[image: image1.jpg]£notiLEX

Noticias con impacto juridico-empresarial






Modifican el Texto Único Ordenado del Reglamento de Organización y Funciones (ROF) de la Municipalidad
Ordenanza Municipal N° 011-2017
Callao, 29 de mayo de 2017

El alcalde de la Municipalidad Provincial del Callao

Por cuanto:

El Concejo Municipal Provincial del Callao, visto el Dictamen N° 044-2017-MPC/CMPC-SR-COAD de la Comisión de Administración, en sesión ordinaria celebrada en la fecha, en ejercicio de las facultades que la Ley Orgánica de Municipalidades N° 27972 y el Reglamento de Organización Interior, aprobado por Ordenanza Municipal N° 000034-2004 le confieren; y

Que, asimismo, el artículo 4 de la Carta Magna precisa que la comunidad y el Estado protegen, entre otros, a los ancianos en situación de abandono; además, su artículo 7° establece que todos tienen derecho a la protección de su salud, la del medio familiar y de la comunidad así como el deber de contribuir a su promoción y defensa. La persona incapacitada para velar por sí misma a causa de una deficiencia física o mental tiene derecho al respeto de su dignidad y a un régimen legal de protección, atención, readaptación y seguridad;

Que, el artículo 2° de la Ley N° 30490 - Ley de la Persona Adulta Mayor, define como personas adultas mayores a todas aquellas que tengan sesenta (60) o más años de edad;

Que, de conformidad con el primer párrafo del artículo 10 de la precitada ley, el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP) promueve la creación de Centros Integrales de atención al Adulto Mayor (CIAM) por los gobiernos locales;
Que, mediante Ley N° 27658 - Ley Marco de Modernización del Estado, se declara que el Estado Peruano se encuentra en proceso de modernización en sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos con la finalidad de mejorar la gestión pública y construir un Estado democrático, descentralizado al servicio del ciudadano;

Que, el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM que aprueba los lineamientos para la elaboración y aprobación del Reglamento de Organización y Funciones - ROF por parte de la administración pública, en su artículo 28 precisa que se requiere, entre otros, la aprobación del ROF en el siguiente caso: f) para optimizar o simplificar los procesos de la entidad con la finalidad de cumplir con la mayor eficiencia su misión y funciones;

Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, aprobó la Política de Modernización de la Gestión Pública, que es el principal documento orientador de la modernización de la gestión pública en el Perú, que establecerá la visión, los principios y lineamientos para una actuación coherente y eficaz del sector público, al servicio de los ciudadanos y el desarrollo del país. Dicha norma, refuerza los objetivos y acciones que deben cumplir las entidades públicas y fortalece las políticas de obligatorio cumplimiento aprobadas mediante Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, que define y establece las políticas nacionales, las que se encuentran orientadas a la adopción de un enfoque de gestión basado en procesos;

Que, el artículo 9° numeral 3 de la Ley N° 27972 - Ley Orgánica de Municipalidades establece que corresponde al concejo municipal aprobar el régimen de organización interior y funcionamiento del gobierno local; lo cual resulta concordante con lo establecido en el artículo 40 de la acotada norma que señala que las ordenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en materia de su competencia, son las normas de carácter general de mayor jerarquía en la estructura normativa municipal, por medio de las cuales se aprueba la organización interna, la regulación, administración, supervisión de los servicios públicos y las materias en las que la municipalidades tienen competencia normativa;

Que, asimismo, el artículo 9° numeral 8 de la Ley Orgánica de Municipalidades antes mencionada, establece que corresponde al concejo municipal aprobar, modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efectos los acuerdos;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 010-2017 de fecha 29 de mayo del 2017, se aprobó la adecuación del Centro Integral de Atención al Adulto Mayor (CIAM) de la Municipalidad Provincial del Callao, en base a los criterios establecidos en la Guía para el Cumplimiento de la Meta 02 “Creación o Adecuación del Centro Integral de Atención al Adulto Mayor” en el marco del Programa de Incentivos a la mejora de la Gestión Municipal del año 2017;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 009-2017 de fecha 12 de abril del 2017 se aprobó el Texto Único Ordenado del Reglamento de Organización y Funciones de la Municipalidad Provincial del Callao;

Que, mediante Memorando N° 249-2017-MPC/GGSSC, la Gerencia General de Servicios Sociales y Culturales señala que es necesaria la modificación del Reglamento de Organización y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial del Callao, en lo referente a la Gerencia General de Servicios Sociales y Culturales y sus funciones, tal como establece la Guía para el Cumplimiento de la Meta 02 del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestión Municipal 2017 “Creación o Adecuación del Centro Integral de Atención al Adulto Mayor - CIAM”;
Que, mediante Memorando N° 698-2017-MPC/GGPPR, la Gerencia General de Planeamiento, Presupuesto y Racionalización remite opinión favorable a la modificación del Texto Único Ordenado del Reglamento de Organización y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial del Callao referida a la Gerencia General de Servicios Sociales y Culturales y sus funciones, para el cumplimiento de la Meta 02 del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestión Municipal 2017;

Que, mediante Memorando N° 527-2017-MPC/GGAJC, la Gerencia General de Asesoría Jurídica y Conciliación emite opinión legal considerando procedente la modificación del Reglamento de Organización y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial del Callao;
Que, en los documentos vistos se aprecia que la modificación al Reglamento de Organización y Funciones está alineada con las normas legales aludidas así como en la necesidad de incorporar las funciones del Centro Integral de Atención al Adulto Mayor - CIAM al ROF de la Municipalidad Provincial del Callao;

Estando a lo expuesto, de conformidad con lo establecido por la Ley Orgánica de Municipalidades N° 27972, con el voto unánime del Cuerpo de Regidores y con dispensa de trámite de lectura y aprobación del acta, el Concejo Municipal Provincial del Callao ha dado la siguiente:

Ordenanza municipal que modifica el Texto Único Ordenado del Reglamento de Organización y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial del Callao
Artículo 1°.- Modifícase el artículo 107 del Texto Único Ordenado del Reglamento de Organización y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial del Callao, aprobado mediante la Ordenanza Municipal N° 09-2017, referido a la Gerencia General de Servicios Sociales y Culturales, de acuerdo al siguiente texto:

“Artículo 107.- La Gerencia General de Servicios Sociales y Culturales es el órgano de línea especializado en brindar diversos servicios de índole social y cultural como el registro civil, la promoción y difusión de la cultura, el deporte, el turismo y el bienestar y promoción social en beneficio de los niños, niñas, adolescentes, mujeres y adultos mayores. Depende jerárquicamente de la Gerencia Municipal.”

Artículo 2°.- Modificase el artículo 108 del Texto Único Ordenado del Reglamento de Organización y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial del Callao, referido a las funciones de la Gerencia General de Servicios Sociales y Culturales, siendo su texto el siguiente:

“Artículo 108.- Son funciones de la Gerencia General de Servicios Sociales y Culturales:

a. Normar, promover, coordinar, dirigir y evaluar las acciones recreativas, culturales, deportivas y turísticas, otorgando autorizaciones, estímulos y desarrollando acciones.

b. Programar, administrar, dirigir, ejecutar, coordinar y controlar el cumplimiento de las actividades concernientes a los registros civiles.

c. Otorgar autorizaciones para espectáculos educativos, culturales, deportivos, no deportivos y recreativos en coordinación con las entidades públicas competentes.

d. Aplicar estrategias participativas que permitan el desarrollo de capacidades y habilidades para superar la pobreza.

e. Emitir copias certificadas de los documentos que produzca.

f. Diseñar, formular, ejecutar y evaluar las políticas, planes, programas y proyectos en relación a la temática de las personas adultas mayores, de los niños, niñas, mujeres y adolescentes.

g. Dirigir, supervisar, controlar y evaluar las actividades correspondientes a los programas y servicios de protección social y lucha contra la desnutrición infantil.

h. Proponer y supervisar la aplicación de políticas de educación, cultura y turismo en el ámbito de la jurisdicción de la Municipalidad Provincial del Callao.

i. Controlar, supervisar y evaluar el funcionamiento y gestión de la Sociedad de Beneficencia Pública del Callao.

j. Establecer canales de concertación entre las instituciones que trabajan en defensa de derechos de la persona adulta mayor, así como de los derechos humanos en general, con equidad de género.

k. Regular las acciones del Centro Integral de Atención al Adulto Mayor (CIAM) adecuando las normas nacionales a la realidad local.

l. Organizar la protección y participación de las personas adultas mayores, de acuerdo a las posibilidades económicas de la municipalidad.

m. Organizar, administrar y ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza y de desarrollo social del Estado, propio y transferido, asegurando la calidad y focalización de los servicios, la igualdad de oportunidades y el fortalecimiento de la economía regional y local en favor de la población adulta mayor.

n. Difundir y promover los derechos del adulto/a mayor, propiciando espacios para su participación en la municipalidad.

o. Promover, organizar y sostener, de acuerdo a sus posibilidades, establecimientos de protección en especial a la población adulta mayor en situación de riesgo y vulnerabilidad, así como casas de refugio.

p. Efectuar otras funciones afines que le asigne la Gerencia Municipal en materia de su competencia.”

Disposiciones Complementarias y Finales
Primera.- Encárgase a la Gerencia Municipal, Gerencia General de Planeamiento Presupuesto y Racionalización y Gerencia General de Servicios Sociales y Culturales el cumplimiento de la presente ordenanza.

Segunda.- Dispóngase la publicación de la presente ordenanza en el Diario Oficial El Peruano y encárguese a la Gerencia de Informática, publicarla en el portal institucional de la Municipalidad Provincial del Callao www.municallao.gob.pe, y en el portal del Estado peruano www.peru.gob.pe y en el Portal de Servicios al Ciudadano y Empresas www.serviciosalciudadano.gob.pe
Tercera.- Facúltase al señor alcalde para que, mediante decreto de alcaldía, apruebe el Reglamento del Centro Integral de Atención del Adulto Mayor - CIAM, así como las acciones necesarias para su implementación efectiva, en beneficio de la población adulta mayor de la comunidad.

Cuarta.- La presente ordenanza municipal entrará en vigencia al día siguiente de su publicación.

Por tanto:
Mando se publique y cumpla.

Juan Sotomayor García
Alcalde

Documento publicado en el Diario Oficial “El Peruano” el 7 de junio del 2017.
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